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COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO

(PROVINCIA SASSARI – ZONA OMOGENEA DI OLBIA – TEMPIO)

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

SERVIZIO PERSONALE

PROCEDURA COMPARATIVA, PER SOLI TITOLI, PER LA PROGRESSIONE DI CATEGORIA, AI SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS, D.LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI CATEGORIA C, POS. ECO. C1, PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA. 

ALLEGATO A) – DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Responsabile del Servizio Personale 

Comune di Loiri Porto San Paolo

Viale Dante, 28

07020 LOIRI PORTO SAN PAOLO

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________

consapevole delle sanzioni penali e delle altre sanzioni, previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 nonché dall’art. 55quater del D.Lgs. 165/2001, in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non rispondenti a verità
CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa per soli titoli, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Tecnico Geometra, Cat. C1, a tempo pieno e indeterminato, mediante progressione dalla categoria B3
A TAL FINE DICHIARA*
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. 445/2000 e nel D.Lgs. 165/2001, sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere nat__ a _________________________ il ___/___/______ e di essere    residente in ____________________________________________________, via ______________________________________ n. ___ CAP ________;

· di fornire, se posseduti, i seguenti contatti: 

      telefoni _______________________ - ___________________________; 

      e.mail: ____________________________________________________; 

      p.e.c. _____________________________________________________; 

· di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Loiri Porto San Paolo, categoria giuridica B3;

· di aver maturato, nella categoria giuridica attuale o in categoria equivalente le seguenti esperienze lavorative nel pubblico impiego:
Ente ____________________________________________________________________

Categoria _______ Profilo __________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______         in corso 

Ente __________________________________________________________

Categoria _______ Profilo _________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        

Ente __________________________________________________________

Categoria _______ Profilo _________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
Ente ____________________________________________________________________

Categoria _______ Profilo __________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
 di non aver riportato condanne penali
 di aver riportato le seguenti condanne penali _____________________________________
___________________________________________________________________________;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio (costituente requisito di ammissione ai sensi dell’art. 1, comma 2 dell’avviso) ________________________________________________conseguito nell’anno ______, presso__________________________________________________________________, 

      in ______________________________________;

oppure per coloro che sono in possesso di un titolo equivalente a quello italiano

 di essere in possesso del seguente titolo di studio ___________________________________________________________________________, conseguito nel seguente paese ___________________________________ e dichiarato equivalente in data ___/___/______ (allegare documentazione comprovante);

· non aver riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per la presentazione della domanda;
· di aver conseguito nel triennio 2019-2021 le seguenti valutazioni di performance:
2019: _____/100 – 2020: _____/100 – 2021: _____/100;
· di avere i seguenti titoli universitari:
Titolo _____________________________________________________________________

rilasciato da ________________________________________________________________

nell’anno _______;

Titolo _____________________________________________________________________

rilasciato da ________________________________________________________________

nell’anno _______

· di avere i seguenti titoli non universitari (Master, specializzazioni)

Titolo _____________________________________________________________________

rilasciato da ________________________________________________________________

nell’anno _______

Titolo _____________________________________________________________________

rilasciato da ________________________________________________________________

nell’anno _______

· di aver espletato mansioni immediatamente superiori alla propria, formalmente attribuite, nei seguenti periodi:

Ente ______________________________________________________________________

Categoria _______ Profilo ____________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
Ente ______________________________________________________________________

Categoria _______ Profilo ____________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
· di aver ricevuto, mediante atto formale, i seguenti incarichi particolari nell’ambito delle proprie mansioni:
Ente ______________________________________________________________________

Incarico ___________________________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
Ente ______________________________________________________________________

Incarico ___________________________________________________________________

Periodo: dal ___/___/______ al ___/___/______        
· di aver conseguito le seguenti idoneità nei concorsi a tempo indeterminato per categoria superiore alla propria:
Ente ______________________________________________________________________

Profilo a concorso: ___________________________________________________________

Categoria: ______; anno di conseguimento ______     
Ente ______________________________________________________________________

Profilo a concorso: ___________________________________________________________

Categoria: ______; anno di conseguimento ______     
Ente ______________________________________________________________________

Profilo a concorso: ___________________________________________________________

Categoria: ______; anno di conseguimento ______     
· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all’art. 5, commi 4 e 5 del D.P.R. 487/1994 (indicare uno o più titoli di cui all’elenco in calce alla presente):

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

· di accettare incondizionatamente tutte le norme previste dall’avviso per la procedura in oggetto;
· di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel Regolamento UE/2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003, ai fini degli adempimenti della procedura selettiva; 
*Le dichiarazioni per le quali è prevista una casella di testo vanno contrassegnate con una crocetta in corrispondenza della scelta effettuata.
Allega alla presente:
· fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
Data ___/___/______ 
Firma leggibile __________________________________
Art. 5 - commi 4  e 5 - DPR 487/1994 e successive modificazioni

Comma 4. Le categorie di cittadini che nei concorsi pubblici hanno preferenza a parità di merito e a parità di titoli sono appresso elencate. A parità di merito i titoli di preferenza sono:

1. Gli insigniti di medaglia al valor militare;

2. I mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3. I mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4. I mutilati ed orfani per servizio nel settore pubblico e privato;

5. Gli orfani di guerra;

6. Gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. Gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8. I feriti in combattimento;

9. Gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10. I figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. I figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. I figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatti di guerra;

15. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non risposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16. Coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17. Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione comunale di Loiri Porto San Paolo;

18. I coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico*;

19. Gli invalidi ed i mutilati civili;

20. I militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 

Comma 5. A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:

a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente, dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche.

Il punto c) comma 5, art. 5, DPR 487/94 è da considerarsi superato dall’art. 3, comma 7 della Legge 127/1997, introdotto dall’art. 2, comma 9 della Legge 191/1998. Pertanto, a parità di punteggio e di altri titoli di preferenza e precedenza previsti dall’art. 5 - comma 4° - del DPR 487/94, precederà in graduatoria il candidato più giovane di età.

* La definizione di “figlio a carico” non è di tipo fiscale ma fa riferimento al nucleo familiare. Il figlio è da considerarsi a carico se il figlio fa parte del nucleo familiare e non possiede un reddito autonomo imponibile superiore a € 4.000 qualora di età inferiore a 24 anni, o superiore a € 2.840,51 qualora di età superiore a 24 anni.
